kagfgler

Basin Biilteni 11 Eylil 2023

Akra Hotels firsat esitligi alanindaki ¢calismalarini
KAGIDER’in FEM Sertifikasi ile taglandirdi

Turkiye’nin onde gelen otelcilik gruplarindan Akra Hotels, kadin istihdamini
destekleyen ve kadinlara is hayatinda her alanda firsat esitligi taniyan insan
kiymetleri uygulamalan ile KAGIDER’in (Tiirkiye Kadin Girigsimciler Dernegi)
“Firsat Esitligi Modeli” (FEM) sertifikasini almaya hak kazandi.

KAGIDER'in is yagsaminda toplumsal cinsiyet esitligini tesvik etmek ve kadinin tretkenligini
artirmak igin Dinya Bankasr'nin teknik destegdi, PricewaterhouseCoopers ve EY is birligi ile
gelistirdigi Firsat Esitligi Modeli (FEM) sertifika programi is diinyasinin ¢ehresini degistirmeye
devam ediyor. Akra Hotels de FEM sertifikasina hak kazanan sirketler arasinda yerini aldi.

Great Place To Work® Tiirkiye'nin En lyi isvereni™ unvanina sahip olan ve Birlesmis Milletler
Kadinin Guglenmesi Prensiplerinin (WEPSs) imzacilari arasinda yer alan Akra Hotels, ise alim,
egitim, kariyer destek, yetenek ydnetimi, geribildirimlerin izlenmesi gibi alanlarda firsat esitligini
gbzeten uygulamalari ve kadin istihdamini destekleyen politikalariyla dikkat ¢ekiyor.

KAGIDER ile is birligine giden Akra Hotels, Firsat Esitligi Sertifikasina hak kazanarak yapisl,
eylemleri ve istihdam olgulari ile toplumsal cinsiyet esitligine ve istihdamda kadinin
gug¢lenmesine duyarl oldugunu ulusal ve uluslararasi kamuoyu nezdinde tescil ettirdi.

Turkiye Kadin Girisimciler Dernegi istanbul Merkez Ofisinde diizenlenen sertifika teslim
torenine, BHM Yonetim Kurulu Uyesi Ali Ramiz Barut ve Sinan Barut, Grup insan
Kiymetleri Direktérii ibrahim Hakan Yilmaz, Grup Marka ve is Gelistirme Direktorii Ozgiir
Balta, Grup Satis Direktérii Oksan Esmen, Grup Gelirler Miidiirii Miizeyyen Ozsézgiin,
Akra Fethiye ve Akra Fethiye The Residence Genel Miidiirii Aslihan Atil, Grup Pazarlama
Miidiir Yardimcisi Ebru Ertek Sezer, KAGIDER Baskani Esra Bezircioglu, KAGIDER
Yonetim Kurulu Uyeleri Nesecan Gekici, Ozlem Derici Duyarlar, Genel Sekreter Yesim
Sevig, Kurumsal iligkiler Yoneticisi Aylin Dinler katildi

Akra Hotels, Firsat Esitligi Modeli (FEM) Sertifikasi alan Turkiye’de 55. ve turizm sektériinde
ise ilk firma oldu.

KAGIDER Baskani Esra Bezircioglu: “FEM sertifikasi alan her sirket bizim daha esit bir
diinyaya ulagsma uimidimizi yesertiyor” sozleriyle basladidi sertifika teslim téreninde
yaptigi konugsmada Akra Hotels'’i tebrik ederek kadinlara is hayatinda firsat esitligi taniyan
uygulamalarindan dolayi tesekkdr etti.

Bezircioglu sdzlerini sdyle surdirdi “Bizim hayalimiz kadin ve erkegin hayatin her alaninda
esit temsil edildigi, esit firsatlara sahip oldugu bir dinyaya ulagsmak. Bunun igin bize oldugu
kadar sirketlere de ¢ok is dusuyor. Sirketlerin, kurumlarin kadin istihdamini destekleyen ve
kadinlara is hayatinda firsat esitligi taniyan insan kaynaklari uygulamalari arttikga daha esit bir
dinyaya ulasma Umidimiz artiyor. Akra Hotels’e bu alanda yapti§i calismalari FEM
sertifikasiyla taglandirarak diger kurumlara da érnek oldugu igin tesekkir ederiz. Umuyorum
énumuzdeki ginlerde daha ¢ok firma bu surece dahil olarak FEM sertifikasi almaya hak
kazanir.”
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KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Nesecan Gekici FEM sertifikasi programinin, Tiirkiye'de
is dunyasinda cinsiyet esitliginin saglanabilmesi igin drnek bir model oldugunu belirtti. Cekici
sozlerini sdyle slrdurdl: “Bizimle birlikte yola c¢ikan sirketler hem istihdama katkida
bulunuyorlar hem de kadinin gliclenmesini destekliyorlar. Tim sirketleri FEM sertifikasi almaya
davet ediyoruz.”

KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Ozlem Derici Duyarlar da &zellikle son dénemde
sirketlerin FEM sertifikasi basvurularinin arttigini belirterek goésterilen ilgiden duyduklar
memnuniyeti dile getirdi. Duyarlar FEM sertifikasi i¢in bagvurularin artmasinin kurumlarin
kadin istihdaminin glglenmesi konusunda ne kadar hassas olduklarinin géstergesi oldugunu
soyledi.

BHM Yoénetim Kurulu Uyesi Ali Ramiz Barut, 50 yili asan tecriibesiyle konaklama
sektorunun oncu markalarindan Akra Hotels yonetiminde Uugunct nesil olduklarini
vurgulayarak “kadin ve erkek galisanlarimizin esit haklar, esit imkanlar ve esit firsatlara sahip
oldugu ve faydalandigi bir is ortami sunabilmemizin girketimizin basarilarini sirdurdlebilir
kilmamizda ¢ok énemli oldugunun farkindayiz.

Akra Hotels Yénetim Kurulu ve icra Kurulu olarak firsat esitligi, liyakat, gliven ve adaleti esas
alan politikalar uygulayacagimizi taahhit etmis bulunuyoruz ve bu ilkeleri destekleyen bir
kurumsal kdltirin koklesmesini saglamak igin ¢aligiyoruz. Bunu desteklemek Uzere kadin
istihdamini arttirmaya, kadinlarin yonetim kademelerinde daha etkin rol almasina ve kadinin
guclendiriimesine yonelik sektorUmuze ilham verecegini ve iyi bir ornek olacagini umut
ettigimiz calismalarimiza devam ediyoruz. is diinyasinda toplumsal firsat esitligini ve
kadinlarin guglendiriimesini saglayacak dontisimi destekleyen bu programi hayata gegiren
KAGIDER'e tesekkiir ederiz. Bu alandaki c¢alismalarimizi kararlilikla sirdirecegiz”
aciklamasinda bulundu.

BHM Yénetim Kurulu Uyesi Sinan Barut, “Akra Hotels olarak bu konuya duyarllikla
yaklasiyor, kadin ve erkek calisanlarimizin is hayatina esit katilimini saglayabilmemizin kritik
oldugu yaklagimini benimsiyoruz. Tim insan Kiymetleri politikalarimiz ve sirdirdigimiiz
faaliyetlerle tesislerimizde kadin istihdamini artirirken, kariyer programlarini gesitlendirerek
genisletmeyi, kadin galisanlarimizin huzur ve glvenle c¢alisabilecekleri bir ¢alisma ortami
yaratarak iyi 6rnek olmayi arzu ediyoruz. Bunun degerli bir gostergesi olan FEM sertifikasini
almak bizim i¢in bir onurdur. Birlesmis Milletler WEPs imzacilari olarak kadinin is hayatindaki
varligini giglendirmeye yonelik g¢abalarimizi surdirecegiz.” ifadeleri ile firsat esitligine
verdikleri 6nemi vurguladi.

BHM Grup insan Kiymetleri Direktori ibrahim Hakan Yilmaz, “Kadin ve erkek
calisanlarimiza esit haklar, esit imkanlar ve esit firsatlar sagladigimiz takdirde sirketimizin tim
potansiyelini agiga gikarabilecegdimizin farkindayiz. Bu dogrultuda Akra Hotels 2023-25 insan
Kiymetleri Stratejik Plan ve Hedeflerimiz, surdurdlebilirlige, kurumsal sorumluluga ve kadinin
gugclendiriimesine vurgu yapmakta, ayrica adil muameleyi, kadin temsilini artirmayi, kadinlarin
liderlik rollerinde guglendirilmesini, kisisel ve profesyonel gelisimlerini tesvik etmeyi, gesitliligi-
esitligi-katilimciligi kapsamaktadir.

Esit ve aydinlik bir gelecegin basta is dinyasi olmak Gzere yagamin her alaninda kadinlarin
etkin katihmiyla, firsat esitliginin saglanmasiyla ve adil insan kiymetleri uygulamalariyla
mumkin olduguna inaniyoruz. Sirketimizin gelecegini sekillendirme ve toplumumuza katma
deger yaratma sorumlulugumuzu yerine getirmeye yonelik galismalarimizin degerli ¢iktilarini
FEM sertifikasiyla taglandirmis olmaktan onur duyuyoruz. Emegi gegen tim Akra Hotels
calisanlarimizi tebrik ediyor, bu alanda éncii galismalari igcin KAGIDER’e tesekkiir ediyoruz.”



kagider

Turkiye
Kadin Girisimciler
Dernegi

FEM sertifikasi siki bir bagimsiz denetim siirecinden sonra alinabiliyor

FEM sertifikasi ise alim, egitim, kariyer planlama ve gelistirme gibi sureclerdeki esitsizlikleri
saptamayi ve is yasaminda cinsiyet ayrimciligina dayal yaklagimlara son vermeyi amagliyor.
Ayrica is yasaminda toplumsal cinsiyet esitligini tesvik etmek tzere 6zel sektére destek olmak,
istihdam ve kazanclarda esitligi destekleyerek Turkiye ig gucinde kadinin uretkenligini
artirmak, ayrica is dinyasinda firsat esitligi prosedurlerini tesvik etmek hedefleniyor.

FEM programi kapsaminda kurumlarda badimsiz denetimden gecen konular ise sdyle
siralaniyor: Yonetimin firsat esitligi konusundaki taahhtidu, ise alim ve segmede firsat esitligi,
egitim firsatlarina erisimde esitlik, performans degderlendirme ve terfide firsat esitligi, kariyer
destek uygulamalari, geribildirim ve gsikayetlerin izlenmesi, iletisim ve kurumsal reklamlar.

Akra Hotels Hakkinda:

Turizm yatirmlarinda 2.600 calisani ve 4.331 yatak kapasitesi ile hizmet etmeye devam eden Akra Hotels, koklu
gecmisinden aldigi gu¢ ve 50 yili agan deneyimiyle uluslararasi otelcilik alaninda sundugu hizmetler, dncu ve
yenilikgi insan kiymetleri uygulamalari ve yarattigi gastronomi deneyimleriyle, her zaman “rekabet Usti” olmayi
hedeflemektedir.

Akra Hotels, turizm yatirimlarini, Kemer ve Sorgun’daki isletmelerinden sonra 2014 yilinda Akra ve Akra V olarak
ilk kez sehir otelciligine adim atarak, Antalya’ya taze bir soluk getirmistir. 2015’'te Akra Fethiye ve 2019'da Akra
Fethiye The Residence ile devam ettirip toplamda 6 isletmesiyle turizm sektériinde hizmet vermektedir. Turizmin
yani sira Antalya Organize Sanayi Bolgesi'nde yer alan 12 bin metrekarelik endustriyel yikama ve temizleme
tesislerinde, gunlik 80 ton tekstil temizleme kapasitesi ve 300’den fazla calisani ile hizmet veren, bdlgenin en
donanimli ve en temiz tekstil yikama ve temizleme tesisine sahiptir.



